
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Stellenausschreibung 
 
 

Bei AggerEnergie kümmern sich rund 200 Mitarbeitende darum, dass die Menschen im Oberbergi-

schen Land und Overath sicher, fair und zuverlässig mit Energie versorgt werden. Wir liefern Erd-

gas, Strom, Wärme, Kälte sowie Wasser und bieten energienahe Dienstleistungen. Weiterhin unter-

stützen wir die Energiewende mit regionalen, nachhaltigen Projekten und sind ein wichtiger Partner 

der Kommunen. 

 

Seien Sie bei der Energiewende dabei – für unsere Region! 

  

In der Abteilung Technik – Bau und Betrieb Strom suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt, in 

Voll- oder Teilzeit und unbefristet eine/n 

 

 

Fachkraft für intelligente Messsysteme (w/m/d)  
 

 

Das können Sie bei uns bewegen: 

 

 Koordination und Integration von steuerbaren Verbrauchseinrichtungen in Verbindung mit intelli-

genten Messsystemen und Steuerboxen 

 Überwachung und Planung komplexer Messkonzepte, die aus einer Kombination von Einspeise-

anlagen und steuerbaren Verbrauchseinrichtungen, beispielsweise Speicher, Ladesäulen, Wär-

mepumpen, bestehen  

  Entwicklung und Umsetzung der Schnittstelle zum zuständigen Messstellenbetreiber Betreuung 

der Integration neuer Messkonzepte in unser Zählermanagementsystem  

 Projekte eigenständig planen und organisieren  

 

 

 

 

 



 

 

Und das bringen Sie mit:  

 

 Eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem elektrotechnischen Beruf  

 Zusätzlich Weiterbildung zum Meister oder Techniker  

 Erste Erfahrungen, in der Gebäudeinstallation oder in der Energieversorgung sind von Vorteil 

 Kenntnisse im Projektmanagement sind wünschenswert 

 Analytisches Denkvermögen 

 Fähigkeit zur effektiven Kommunikation mit verschiedenen Stakeholdergruppen 

 Hohes Maß an Eigeninitiative, Organisationstalent und die Bereitschaft, sich in einem dynami-

schen Arbeitsumfeld weiterzuentwickeln. 

 Sie sind interessiert an zukunftsfähigen Energiesystemen? Bei uns haben auch Einsteiger die 

Möglichkeit, ihr Wissen einzubringen und weiter auszubauen! 

 

 

Das haben wir für Sie: 

 

 Spannende und herausfordernde Tätigkeit 

 Leistungsgerechte Vergütung und umfassende Zusatzleistungen  

 Sicherer Arbeitsplatz mit moderner Ausstattung 

 Mobiles Arbeiten 

 Flexible Arbeitszeiten 

 Berufliche Weiterentwicklung und individuelle Weiterbildung 

 Betriebliche Altersversorgung 

 Erfahrenes und motiviertes Team 
 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

 

Hervorragend - dann senden Sie uns einfach Ihre Bewerbungsunterlagen! Verraten Sie uns Ihre Ge-

haltsvorstellungen und ab wann Sie verfügbar sein können. Schicken Sie eine zusammengefasste 

PDF-Datei an bewerbung@aggerenergie.de. 

 

Haben Sie noch Fragen?  

 

Melden Sie sich bei Frau Herold unter Tel. 02261 3003-936. Unsere Firmenanschrift lautet: 

 

AggerEnergie GmbH  

Alexander-Fleming-Str. 2 

51643 Gummersbach 

www.aggerenergie.de   

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

mailto:bewerbung@aggerenergie.de
http://www.aggerenergie.de/

